
汇丰大湾区 
ESG指数报告
2024年1月

Prepared by:



内容提要	 3

大湾区ESG区域指数	 7
    政策 11
    环境 12
    经济和社会发展 15
    公司治理 17
    绿色和可持续金融 19

大湾区ESG行业子指数	 23
    行业分析：金融  26
    行业研究：医疗保健   31

大湾区ESG公司子指数	 35
    大湾区ESG公司子指数整体表现 37
    大型公司ESG表现 39
        大型公司于环境层面的表现 41
        大型公司于社会层面的表现 43
        大型公司于治理层面的表现 45
    中小型公司的ESG表现 47
        中小型公司于环境层面的表现 49
        中小型公司于社会层面表现 51
        中小型公司于治理层面的表现 53

附录	 55
    术语表 55
    参考文献 56
    指标体系 57
    免责声明 59
    版权声明 59
    关于汇丰 60
    关于中节能皓信 60

21

目录

2



3 4

内容提要

4



5 6

大湾区ESG区域指数（下称“区域指数”）
于2023年第四季度创新高，

达到 127.29 同比增长6%。持续
增强的政策支持是带动区域指数提升的主要因
素，大湾区第四季度于政策方面的表现值同比
增长46%

5

本报告为汇丰大湾区ESG指数（下称“指数”）的年度更新，分析粤港澳大湾区（大湾区）于2023年的ESG和可持续发展表现。
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内容提要

2023年，大湾区出台多项政策，以支持区域的高质量发展。绿色低碳发展与科技创新是2023年大湾区重点关注的两个可持
续发展议题，这两个议题对区域的高质量可持续发展起着重要作用。

为实现双碳目标，大湾区内各市级和区级政府于2023年纷纷出台政策，大力支持储能、新能源汽车等关键领域的发展。我们的
调研还发现，2023年，大湾区企业于环境议题的管理水平有所加强，大湾区CDP气候变化问卷提交率为32%，高于国家整体
水平的28%。此外，于2023年通过科学碳目标倡议组织（SBTi�iv设定碳减排目标或作出减排承诺的大湾区企业数量约为上一年
的两倍。

作为国际科技创新中心，大湾区在2023年通过加强科技金融支持，包括加大贷款和研究与试验发展（R&D）经费投入，加速建
设创新驱动型经济。我们的调研发现，广东省的R&D经费投入在全国排名第一，同比增长10.2%；R&D经费投入强度在全国排
名第四。
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此外，在ESG监管力度不断强化的背景下，大湾区的ESG信息披露
率持续提高，大湾区第四季度于公司治理的表现值同比增长4%。我
们的调研显示，大湾区上市企业i的ESG披露率ii从上一期的71%提
升到目前的73%。香港上市企业的ESG披露率较为突出，连续四年
超90%。值得注意的是，惠州上市企业的ESG披露率显著提高，从
2019财政年度的0%提高到目前50%的水平。

对于绿色和可持续金融方面，大湾区2023年的表现水平有所波动，
跟国家整体变化一致；在GSSS债券iii发行规模和ESG公募基金发行
数量增加的背景下，大湾区在第二季度和第四季度表现较好。

根据最新数据viii ，大湾区的大型公司和中小型公司的ESG表现水平均有所提升。此外，两者的ESG表现，特别是在环境
和社会层面的差距开始缩小。

大湾区ESG公司子指数最新的调研结果显示，大湾区ESG公司子指数-大型公司的指数值达到214，同比增长7%。大型公司在
社会层面的表现十分突出，在供应链管理和ESG风险管理议题的表现呈现显著提升。而大湾区ESG公司子指数-中小型公司的
指数值提升更为显著，同比增长了17%，主要受其在环境、社会及管治层面的提升所驱动。

大型公司保持领先优势，但可以观察到，大型公司和中小型公司在ESG表现总得分和环境、社会和外部验证三个层面的得分差
距开始缩小，这表明中小型公司开始追赶大型公司。另外两个层面，即治理、绿色和可持续金融层面，的得分差距有所扩大，中
小型公司需要进一步寻求外部资源并增强内部管理能力以加强其于这两个层面的管理和表现水平。
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i 除另有说明外，“粤港澳大湾区企业”是指在大湾区注册或主要经营的上市企业。
ii ESG披露率=发布ESG报告、社会责任（CSR）报告、可持续发展报告或其他非财务报告的大湾区上市企业数量/大湾区上市企业总数
iii GSSS债券包括绿色债券、社会债券、可持续发展债券和可持续发展挂钩债券。
iv SBTi是CDP、联合国全球契约组织、世界资源研究所（WRI）和世界自然基金会（WWF）之间的一个合作项目。SBTi旨在制定并推广科学基准目标设定的最佳实践。 
       通过提供一系列目标设定资源和指导，SBTi独立评估并批准符合其严格标准的企业目标。
v     本报告所提及的在大湾区或在大湾区内特定城市发行的GSSS债券是指：于大湾区或大湾区内特定城市注册或主要运营的实体所发行的在岸和离岸GSSS债券。

vi PRI是一个致力于促进将环境、社会和公司治理融入投资决策的国际组织。
vii 本报告通过调研大湾区470家样本企业于2023年发布的2022年ESG报告、CSR报告、可持续发展报告或其他非财务报告以及其他公开来源，分析大湾区企业2022年的 
       ESG表现。

2023年，大湾区可持续债务市场持续增长，于2023年的GSSS债券v发行量再创新高，发行规模超过2,000亿元人民币，同比
增长21%。而可持续投资市场的活跃度与往年相比较低，这与全国发展趋势一致。

大湾区内政府，特别是香港政府，是2023年大湾区GSSS债券最主要的发行群体，大湾区内政府发行的GSSS债券约占2023年
区内总发行规模的57%，其次是金融行业。此外，香港、广州和深圳在GSSS债券市场上持续保持领先地位，2023年，这三个城
市的GSSS债券发行规模占大湾区总发行规模的98%左右。

在可持续投资市场方面，我们的调研发现，2023年，大湾区的联合国负责任投资原则 (PRI�vi新签署方数量和新推出的ESG公
募基金数量与往年相比均有所下降。大多数PRI新签署方位于香港，而大多数ESG公募基金由深圳的基金公司推出。

3

大湾区ESG行业子指数的平均值
于2023年持续提高，在第四季度
创新高，

达到 185.31 
同比增长 22% 

几乎所有行业的ESG表现在2023年都呈现提升状态。其中，能源、可选
消费品和医疗保健行业的提升最为显著，三个行业于2023年第四季度的
指数值分别同比增长38%，20%和128%。我们通过调研观察到政府在
2023年出台了许多政策，以支持者三个行业的ESG和可持续发展。

本报告分析了金融和医疗保健行业的ESG表现。该报告展示了金融行业，
包括银行、保险和融资租赁企业等如何利用GSSS债券来支持区内行业
的低碳和可持续发展。本报告还重点关注医疗保健行业的医疗可及性议
题，分析在医疗产品与服务需求不断增长的背景下，大湾区如何提高医疗
可及性。
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大湾区ESG 
区域指数
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图表1. 大湾区ESG区域指数

来源：中国官方统计数据库、上市公司公开信息、第三方数据库、公开信息、中节能皓信

大湾区ESG 
区域指数

图表2. 大湾区于五大方面的表现

注：图示值已经过标准化。2019年第四季度(基期�的表现值被设为100.00。
来源：中国官方统计数据库、上市公司公开信息、公开信息、中节能皓信
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大湾区ESG区域指数2023
年呈上升趋势，于第四季
度创新高

127.29
同比增长 

6% 



图表3. 支持大湾区高质量发展的重点政策

图表4. 大湾区在电力经济效率和能源经济效率两个环境二级指标上的表现

图表5. 大湾区内的部分环境相关的重点政策

来源：中国官方统计数据库、中节能皓信

电力经济效率 能源经济效率

2023年，大湾区通过出台政策、应用先进技术、利用碳交
易等举措，持续促进环境可持续发展。

我们的调研发现，大湾区在电力和能源效率方面表现优于

全国平均水平，如图表4所示。根据最新的官方数据，2022
年广东省单位GDP能耗同比下降了2.6%，而中国内地2022
年的单位GDP能耗与2021年相比保持不变。

大湾区将双碳目标作为重点关注领域，于2023年提出了一
系列政策，以鼓励市场主体加大力度推动目标的实现。	

2023年2月，广东省发布《广东省碳达峰实施方案》，大湾
区珠三角多个城市也随后发布市级实施方案，以推动城市
的碳减排。我们的调研还发现，2023年政策制定者更加重
视储能、新能源汽车、氢能等重点产业，并出台了促进这些
产业发展的详细建议。

在2023 年4月发布的季度报告中，我们分析了大湾区的汽
车行业。我们发现，大湾区政府持续提供补贴和其他支持，
以促进该地区新能源汽车行业的发展。作为清洁和可再生
能源的领先地区，大湾区积极构建清洁能源体系，优化能
源结构。我们于 2023 年 10 月发布的季度报告中详细介绍
了大湾区为促进储能和绿色氢能等行业而采取的各种解决
方案。

环境

二月

2023年

广东省印发《广东省

碳达峰实施方案》。

三月

广东省印发《广东省推

动新型储能产业高质量

发展的指导意见》。

七月

惠州、江门分别印发

《惠州市推动新型储能

产业高质量发展行动方

案》和《江门市推动新

型储能产业高质量发展

实施方案》。

八月

广州市印发《关于推动

新型储能产业高质量发

展的实施意见》。

十月

香港发布施政报告，

其中包括发展新能源

汽车行业的策略。

十一月

广东省提出《广东省加快氢能产业创新发展的意见》。

澳门发布施政报告，其中提出，到2024年将新能源汽车在公

共巴士中的比例提高至70%。

佛山市印发《促进佛山人才创新灯塔产业园高质量发展扶持

办法》。

GBA mainland China overall大湾区 中国内地 GBA mainland China overall大湾区 中国内地
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注：除调研大湾区内部政策外，我们的调研还包括国家层面和省级层面出台的对大湾区产生影响的相关政策。
来源：公开数据

注：除调研大湾区内部政策外，我们的调研还包括国家层面和省级层面出台的对大湾区产生影响的相关政策。
来源：公开数据

2023年，大湾区在政策、经济和社会发展、公司治理方面取得显著改善。具体
来看，自2023年第二季度以来，大湾区于政策方面的表现不断提升，2023年
第四季度创历史新高，政策方面的表现值同比增长46%，体现政策制定者对
于大湾区ESG和可持续发展的政策支持不断加码。在经济和社会发展方面，
与同期的历史表现相比，大湾区在2023年每个季度均取得了最高值。经济恢
复和对持续加大投入支持创新是推动经济和社会发展方面改善的主要因素。
我们的调研还发现，在 ESG 披露率提高的推动下，公司治理方面的表现显著
上升。

环境方面，2023年大湾区表现相对稳定。对于绿色和可持续金融方面，大湾
区的表现水平有所波动；在GSSS债券viii发行规模和ESG公募基金发行数量
增加的背景下，大湾区在第二季度和第四季度表现较好。

高质量发展是国家2023年的工作重点之一。大湾区政策制
定者出台了一系列政策，支持经济、社会、环境等多个方面
的高质量发展。绿色低碳发展和创新是2023年大湾区政策
制定者重点关注的两个主要议题。这两个议题可有力推动
制造业等关键行业和整个社会的高质量发展。在环境、经济

和社会发展两个小节，我们详细阐述于2023年出台的与这
两个议题相关的政策。

下图列举了部分于2023年出台的支持可持续相关领域高质
量发展的政策。

政策

2023年

第一季度

深圳出台三项政策以支

持医疗保健行业的高质

量发展。

(医疗保健行业在提高

社会福祉方面发挥着至

关重要的作用）

广东省印发《2023年广

东金融支持经济高质量

发展行动方案》。

(该政策强调了绿色金

融的作用）

2023年

第二季度

广东省印发《关于新时

代广东高质量发展的若

干意见》。

(该政策强调了创新和

绿色发展的重要性）

广东省印发《广东省推

进能源高质量发展实施

方案》。

(能源行业是实现可持

续发展进程中的关键行

业）

2023年

第三季度

大湾区珠三角多个城市

提出推动新型储能行业

高质量发展的政策。

(储能行业在推动社会

绿色转型中发挥关键作

用）

2023年

第四季度

广东省印发《广东省大

力发展融资租赁支持制

造业高质量发展的指导

意见》。

(该政策强调科技和绿

色产业）

viii GSSS债券包括绿色债券、社会债券、可持续发展债券和可持续发展挂钩债券。



广东省，

70.9亿元人

民币，53%

国内其他碳市

场,63.7亿元人民

币, 47%

广东省, 

26.067 万吨

二氧化碳, 

54%

国内其他碳市

场, 21,785 万吨

二氧化碳, 46%

2023年，共有71家大湾区企业（占全国总数的24%）通过SBTi制定了碳减排目标或做出碳减排承诺，几乎是2022年的两倍。根据我们的数
据，71家大湾区企业中有48%来自香港，体现了香港在制定科学有力的碳减排目标方面的领导地位。

大湾区还利用碳交易机制来减少碳排放并激励行业的低碳实践。
正如上一份2023年10月的报告中提到的，广东省的碳排放市场在全
国处于领先地位，并且有计划地扩大碳排放市场。图表8显示，截至

2023年底，广东省碳市场占全国累计交易量和累计成交额的比例均
超过50%。

2023年大湾区的其他市场主体，如企业、机构和学校等与政府密切合作，
支持双碳目标的实现。“

图表7. 通过SBTi设定碳减排目标或做出碳减排承诺的新增企业数量

图表8. 全国碳市场和广东省碳市场

注：广东省数据为广州碳排放权交易所与深圳排放权交易所两个碳交易市场的碳配额累计成交量或累计成交额之和。国内其他碳市场包含其他6个交易试点，包括北京、天
津、上海、重庆、湖北、福建。
来源：万得、中节能皓信

累计成交量（截至2023年底） 累计成交额（截至2023年底）

2 6 17
39

71

4 17

64

162

296

0

50

100

150

200

250

300

2019 2020 2021 2022 2023

GBA China overall大湾区 全国

IX 灰氢，是通过化石燃料（例如石油、天然气、煤炭等）燃烧产生的氢气，在生产过程中会有二氧化碳等排放（来源）。
X 绿氢，是通过使用再生能源（例如太阳能、风能、核能等）制造的氢气，在生产绿氢的过程中，完全没有碳排放（来源）。

13 14

注：中国整体的数据涵盖中国内地、香港和台湾地区。CDP气候变化问卷的披露率=披露CDP数据企业数量/受CDP邀请披露CDP气候变化问卷的企业总数。

来源：SBTi、中节能皓信

案例：

大湾区氢能合作

图表6. 大湾区与全国CDP气候变化问卷披露率

我们的调研表明，大湾区企业的环境管理水平持续提高，采用更科
学有力的方法制定了碳减排目标。根据我们的数据，越来越多的大
湾区企业受投资者或客户邀请填写CDP气候变化问卷。2023年，共
有44家大湾区企业首次受邀。此外，2023年大约有32%的受邀企业
提交CDP气候变化问卷，略高于2022年的水平。如图表6所示，过去
三年大湾区企业的披露率均高于全国水平。

根据CDP最新公开的得分结果，大湾区企业在2022年的表现明显
改善，可见企业对气候变化议题的管理意识在不断提高，同时气候
相关披露水平也有所进步。我们在2023年7月发布的季度报告中详
细分析了大湾区2022年CDP气候变化问卷得分表现。我们将跟踪
2023年的结果，并在2024年的季度报告中分析大湾区的表现。

氢能被认为是大湾区内最具潜力的清洁能源之一。中国是全球最大
的氢气生产国，年产量超过3,000万吨，大湾区是国内氢能产业三大
领先地区之一。1值得一提的是，国家的氢能主要都是灰氢ix，而大湾
区专注发展绿氢x。

2023年12月，由广州市人民政府、广东省发展和改革委员会指导的
第二届氢能产业大会在广州召开，来自全国各地的近500名氢能和
储能产业领域的专家学者、企业家，共同探索广州氢能和新能源储
能产业的创新路径。会上，广东省新型储能重大应用场景机会清单
首次发布。同时启动的还有京广港澳高速首段粤赣（广州-韶关-赣
州）跨省氢长廊。2
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在政策的指引下，政府和市场主体积极构建创新体系、采取加大金
融支持等措施，促进创新，加快现代产业体系发展。

河套深港科技创新合作区（合作区）是大湾区科技创新及合作的重
要里程碑。合作区将重点培育科技创新企业，特别是新一代信息技
术产业、医药生物技术、人工智能等领域的科技创新企业。

在金融支持方面，政策制定者鼓励金融机构为科技企业提供融资便
利，并支持科技保险的应用。从下图表可以看出，金融机构积极响应
政策指引，加大对科技企业的融资支持。

2023年10月，香港政府宣布设立100亿港元的“新型工业加速计划”，
以推动下游的新型工业发展。根据该计划，政府将为生命与健康技
术、人工智能与数据科学、先进制造、新能源科技等领域的企业提
供资助，包括新设生产设施的相关费用。具体而言，以（政府）1： 
（企业）2的配对方式提供资助，资助上限为2亿港元 4

在政策引导和金融支持下，可观察到工业转型升级速度加快。2023
年前三季度，广东省的先进制造业增加值同比增长4.5%，高技术制
造业增加值同比增长1.3%。5

图表11. 金融机构为支持科技制造业和企业发展的贷款情况

来源：广东省金融监管局（资料来源）、其他公开数据（资料来源）

R&D	经费
	¡  超4,400亿元人民币（同比增长10.2%）
	¡  全国排名第一	

R&D	经费
	¡  超300亿港元（按年同比增长8%）

高技术制造业	
R&D	经费
	¡ 超1,800亿元人民币（占广东省R&D 经费总额40%以上）

R&D	经费投入强度
	¡  1 .07%（较2021年提高0.10个百分点）

突出城市 
R&D	经费支出超百亿元人民币
	¡ 	深圳、广东、东莞、佛山、惠州、珠海、中山（均为大湾区城市）

R&D	经费投入强度超过3%
	¡ 	深圳、东莞、惠州、广州（均为大湾区城市）

R&D	经费投入强度
	¡  3 .42%（较2021年提高0.21 
个百分点）
	¡  全国排名第四

广东省（2022年）

香港（2022年）

15 16

注：R&D经费投入强度为R&D经费与GDP之比
来源：官方数据（来源1，来源2，来源3）

图表9. 广东省和香港研发投入快速增长

图表10. 大湾区内一些关键的经济和社会相关政策

经济恢复和发展是后疫情时代的首要任务。2023年，大湾
区政策制定者出台了一系列刺激消费的政策，同时加大对
区域科技创新的资源和资金支持。	

我们的调研发现，响应国家指导方针，大湾区的政策制定者
于2023年更加重视绿色消费。此外，科技创新是2024年国
民经济的重要任务。作为国际科技创新中心，大湾区的R&D
经费投入快速增长（图表9），该地区持续加大力度发展创
新驱动型经济。根据2023年全球创新指数，“深圳—香港—
广州”科技集群连续四年排名全球第二。3

经济和社会发展

科技创新是一个重要的可持续
性议题，也是联合国可持续发
展目标（UNSDG）第9目标的 
关注重点

八月

2023年

广州市出台《广州市关于壮大科技创新

主体促进高新技术企业高质量发展的若

干措施》。

国务院制定了河套深港科技创新合作区

深圳园区的发展规划。

十一月

广东省印发《关于加快建设通用人工智能产

业创新引领地的实施意见》。

广东省出台《广东省进一步提振和扩大消费

若干措施》，重点关注新能源汽车、绿色家

电等。

十月

广州市出台《广州市加大力度支持科技型

企业融资的若干措施》。

深圳市提出金融支持科技创新的意见。

香港发布施政报告，其中包括推动人工智

能和新型工业化的建议。

注：除调研大湾区内部政策外，我们的调研还包括国家层面和省级层面出台的对大湾区产生影响的相关政策。
来源：公开数据

贷款种类 贷款余额（同比增长率）

广东省
(截至2023年第三季度）

先进制造业中长期贷款 41%

高技术制造业中长期贷款 39%

高新技术企业贷款 24%

科技型中小型公司贷款 25%

深圳市
(截至2023年8月）

科技型中小型公司贷款 31%

高新技术企业贷款 31%

2023年，特别是下半年，大湾区政策制定者出台多项政策，以推动新兴行业的技术创新。

http://gdjr.gd.gov.cn/gdjr/jrzx/jryw/content/post_4271738.html
https://baijiahao.baidu.com/s?id=1779902751183532205&wfr=spider&for=pc
https://www.thepaper.cn/newsDetail_forward_25616383
https://www.gd.gov.cn/gdywdt/zwzt/kdyxtz/xwsl/content/post_4259447.html
https://www.censtatd.gov.hk/tc/web_table.html?id=207


不断变化的监管环境促使大湾区企业更加主动地披露其
ESG信息。根据我们的调研，大湾区上市公司的ESG披露
率从2019年财年的69%上升至2022年财年的73%。

我们的调研显示，香港上市公司的ESG披露率最高，连续四
年超过90%。值得注意的是，除香港一直保持较高的披露率

外，几乎所有大湾区城市在调研期间都呈现显著改善。具体
而言，澳门上市公司的ESG披露率从68%上升至2022年财
年的92%，位居大湾区第二。惠州的ESG披露率在大湾区
所有城市中改善最为显著，从2019年财年的0%上升到2022
年财年的近50%。

公司治理
图表13. 2020年以来发布的指引（涉及国际、国家和地区层面）

2020年

第三季度

《环境、社会及治理报告

指引》2020年

香港联合交易所有限公司

新规定加强了对董事会

ESG事宜治理和气候相关

风险管理的要求。

2022年

第三季度
2023年

第一季度

《深圳市金融机构环境

信息披露指引》

深圳市

该指引促进了中国内地

环境和绿色金融信息披

露制度的实施。

《深圳证券交易所上市公司自律监管指引 第 3 

号——行业信息披露》和《深圳证券交易所上市

公司自律监管指引第 4 号——创业板行业信息披

露》修订版

深圳证券交易所

修订后的指引对特定行业的ESG披露提出要求。

2023年

第二季度

《国际财务报告可持续披露准

则第1号—可持续相关财务信息

披露一般要求》（IFRS S1）和

《国际财务报告可持续披露准

则第2号—气候相关披露》

(IFRS S2）

国际可持续准则理事会

这两项准则将作为国际资本市

场上的可持续发展信息的披露

基准。

2023年

第三季度
2023年

第四季度

《关于转发<央企控股上市公司ESG专项报告编制研究>的通知》

国务院国有资产监督管理委员会

国资委办公厅向98家中央企业和地方国资委下发《关于转发<央

企控股上市公司ESG专项报告编制研究>的通知》。

TNFD关于自然相关问题的最终建议

自然相关财务披露工作组

TNFD建议为各规模企业和金融机构提供风险管理和披露框架，

以识别、评估和管理并在适当情况下披露与自然相关的问题。6

《优化环境、社会及管治框架下的气候相

关信息披露(咨询文件)》

香港联合交易所有限公司

香港联交所发布了有关优化ESG框架下的

气候相关信息披露咨询的最新情况。

《上市规则》修订的生效日期已延后至

2025年1月1日，以给予发行人更多时间熟

悉新的气候信息披露要求。

来源：公开数据
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图表12. 大湾区上市公司的ESG披露率

注：2023年第二季度，我们对大湾区2,000多家上市公司进行了调研，了解其是否发布了 2022年财年的ESG报告及其他相关非财务报告。
来源：公开数据、中节能皓信

不断变化的监管环境促使大湾区企业更加主动地披露其
ESG信息。近年来，监管机构和国际组织不断加强ESG披
露要求，特别是气候相关议题。例如，国际可持续准则理
事会（ISSB）于2023年第二季度发布了两项可持续披露
准则，以协助企业有效管理和披露气候议题在内的ESG信
息。2023年4月，香港联合交易所（香港联交所）发布了咨询
文件，要求上市公司披露更严格的气候相关信息，建议生效
日期为2024年1月1日。 不过，香港联交所最终将生效日期
推迟至2025年1月1日，让上市公司有更多时间熟悉新的气

候相关披露要求，并为上市公司建立可行的改进计划提供了
缓冲期。

中国内地也在不断完善ESG披露制度。2023年第三季度，
国资委发布了ESG报告披露指引，以协助央企控股上市公
司在遵守中国证监会的监管要求的同时，实现与ESG国际
标准和概念的整合。深圳是中国内地ESG信息披露指引的
领先者，其于2023年第一季度对特定行业的上市公司实施
了更严格的要求。
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金融工业政府

在调研期间，大湾区GSSS债券发行规模逐年增加，并于
2023年创下新高。如图表14所示，2023年大湾区的GSSS
债券发行规模超2,000亿元人民币，同比增长21%。过去四
年来，绿色债券市场比社会债券、可持续发展债券和可持续

发展挂钩债券市场更加活跃。根据我们的数据，大湾区发行
人发行的绿色债券规模占GSSS债券总发行规模的比例最
大，2020年至2023年分别为71%、73%、90%和95%。

2023年，政府是大湾区内GSSS债券最主要的发行方，其
次是金融行业。香港、广州和深圳引领GSSS债券市场，占
该地区总发行规模的98%。我们的调研发现，2023年大湾
区内政府加大了对可持续债务市场的支持力度。如图表15
所示，政府发行的GSSS债券约占2023年区内发行总规模
的57%（1,162.3亿元人民币）。其中，香港政府的发行规模
最大，于2023年发行了多笔大型绿色债券。大湾区内政府
还发行社会债券来支持社会项目。例如，2023年8月，深圳
市政府发行了20亿元人民币的社会债券，用于支持教育、医
疗保健等领域。7

金融和工业行业在GSSS债券市场上也表现活跃，2023年

的发行规模分别为370.9亿元人民币和216.1亿元人民币。在
后文的大湾区 ESG 行业子指数章节，我们详细分析了金融
行业的GSSS债券市场表现。

香港、广州和深圳在 GSSS 债券市场中持续保持领先地
位。 2023年，这三个城市的GSSS债券发行规模占大湾区
总发行规模的98%左右，达到1,982亿元人民币，创近四年
来的最大发行规模。

澳门也在加大对本地绿色债券市场的发展支持。如2023年
8月，广东省政府在澳门发行其首笔境外绿色债券，规模为
20亿元人民币，用来支持大湾区污水处理项目。8

2023年大湾区可持续投资市场的活跃程度低于2021年和2022年，
与全国市场情况一致。我们的调研发现，中国PRI新签署方的数量在
过去两年有所下降，大湾区也呈现相同的变化趋势。2023年，共有

8名新签署PRI的大湾区投资管理机构或资产所有者，占全国总数的
42%，其中7名位于香港。 

绿色和可持续金融

图表14. 大湾区内GSSS债券发行规模（10亿元人民币）

图表17. 2023年香港政府发行的大型GSSS债券

图表18. 全国和大湾区内PRI的新签署方 

大湾区的可持续融资市场在调研期间持续增长。然而，2023年的可持
续投资市场不如往年活跃。“

图表15. 2023年大湾区GSSS债券发行人分布 
�按政府和行业划分）

图表16. 2023年大湾区GSSS债券发行人分布 
�按城市）

来源：万得、中节能皓信 注：特定城市发行的GSSS债券是指：特定城市注册或主要运营的实体所发行的在岸
和离岸GSSS债券。
来源：万得、中节能皓信

注：全国或大湾区新签署方是指在中国或大湾区注册或主要经营的新签署方。这些数据涵盖投资管理机构和资产所有者。
来源：UN PRI、中节能皓信
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注：在大湾区内发行的GSSS债券是指：于大湾区内注册或主要运营的实体所发行的在岸和离岸GSSS债券。
来源：万得、中节能皓信

日期 规模 类型

2023年1月 57.5亿美元 美元、欧元和离岸人民币绿色债券 此次发行是当时亚洲最大规模的ESG债券发行。

2023年6月 60亿美元 绿色债券 此次发行规模超过2023年1月的发行规模。

2023年10月 200亿港元 绿色零售债券
零售绿色债券受到公众好评。最终发行规模超过了原定
150亿港元的目标发行规模。

来源：香港金融管理局
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我们的调研发现，中国内地于2023年新推出的ESG公募基
金数量较少，大湾区也呈现类似的趋势。如图表20所示，总
体而言，总部位于深圳的基金管理公司在过去四年中推出
的ESG公募基金与其他大湾区城市相比较多。在2023年，
大湾区内新成立的ESG公募基金中，超半数是由深圳的基

金管理公司推出。我们还详细调研了大湾区珠三角城市推
出的ESG公募基金的投资策略（如图表21所示）。在2023
年，珠三角城市推出的40只新ESG公募基金中，有16只是纯
ESG基金，而超过50%是环境主题基金。

中国内地ESG公募基金类型9

	¡ 	纯ESG公募基金：将环境、社会和公司治理三个维度全部纳入其投资策略中。
	¡ 	环境主题基金、社会主题基金、公司治理主题基金：将环境、社会和公司治理三个维度中的一个纳入其投资策略中。

图表19. 中国内地及大湾区基金管理公司新推出的ESG公募基金

图表21. 2023年大湾区珠三角城市基金管理公司
新推出的ESG公募基金类型分布

图表20. 大湾区基金管理公司新推出的ESG公募 
基金 

来源：万得、中节能皓信

来源：万得、中节能皓信来源：万得、中节能皓信

政策制定者和其他市场参与方不断完善区域可持续金融生态系统，并加强大湾区内部的合作。下图展示了 2023 年大湾区的一些关键行
动和活动。

四月

2023年

中国人民银行与大湾区内金融监管机构举

行会议，讨论加强大湾区可持续金融市场

一体化的计划。

五月

香港金融管理局(HKMA)发布了

期待已久的分类框架原型，并就

其持续开发和应用征求反馈。

六月

横琴粤澳深度合作区制定政策，鼓励合作

区内企业到澳门发行债券。 该政策提出

为绿色和可持续债券发行人提供补贴，以

覆盖其债券发行和外部评审的相关费用。

八月

粤港澳大湾区绿色金融联盟

(GBA-GFA)于2023年8月在澳门举行

年会，会议主题为“绿色金融：助力

粤港澳大湾区高质量发展”。

十一月

深圳举办《深圳经济特区绿色金融条

例》颁布三周年暨绿色金融2023年度

论坛，以推动区域绿色可持续金融交

流。

21 22
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大湾区ESG 
行业子指数

图表22. 八大重点行业的ESG表现水平和发展路径

注：大湾区ESG行业子指数的平均表现水平代表八大重点行业可持续发展表现的平均水平，可作为比较各行业可持续发展情况的参考。图示中将其于2019年第四季度 (基期�
的表现设为基点100.00。
来源：中国官方统计数据库、公开数据、中节能皓信

我们的调研发现，大湾区ESG行业子指数的平均值于2023年持续上升，在第四季度创新高，达到185.31，同比增长22%。如图表22所示，除
金融行业外，所有行业在2023年整体均呈现上升趋势。值得注意的是，能源、可选消费品和医疗保健行业在2023年的改善最为显著，主要是
由于政府对于这三个行业在ESG和可持续发展领域的政策支持不断增加。与2022年下半年相比，金融行业在2023年呈现下降趋势，主要是
由于其GSSS债券发行规模不如2022年下半年。

行业分析：

金融 

金融行业在可持续经济转型进程中发挥着主要作用。

图表23. 大湾区ESG行业子指数 – 金融

注：该折线图展示金融行业的ESG表现。其中将大湾区ESG行业平均表现水平于2019年第四季度（基期）的结果设为基点100.00。
来源：中国官方统计数据库、万得、公开数据、上市公司公开信息、中节能皓信

“
根据政府官方数据，2023年（截至2023年第三季度）金
融行业增加值占广东省GDP的10%。10 该占比在香港达
到20%，这意味着近年来，金融行业已成为香港最大的
经济支柱之一。11 图表23显示，调研期间，大湾区的金
融行业在ESG和可持续发展领域取得进步。我们调研发
现，过去两年，政策制定者对于金融行业的ESG支持力

度有所增加，鼓励金融行业加大对转型和可持续发展领
域的投资。与此同时，我们的数据显示，金融行业在绿
色和可持续发展债务市场中较为活跃。2022年下半年
该行业ESG表现的大幅改善主要归因于该行业发行的
GSSS债券规模大幅增加。
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除了绿色信贷之外，近年来国内政策制定者也强调绿色保险的重要
性。深圳在ESG和可持续发展立法方面处于领先地位。2021年，深
圳市出台了《深圳市环境污染强制责任保险实施办法》，以推广绿色
保险，同时减缓环境风险及其社会影响。澳门于2020年推出了一项
巨灾财产保险计划，以推广绿色保险，下文将详细讨论。

香港的国际金融中心的地位无疑强化了香港金融行业在绿色和可持
续金融领域的领先地位。香港政府推出了一项惠及债券发行人和贷
款借款人的绿色和可持续金融计划，促进金融行业的绿色和可持续
业务。该计划为符合条件的债券发行人和贷款借款人提供补贴，以
覆盖其债券发行和外部评审服务的费用，这也吸引包括金融机构在
内的相关专业服务提供商，以扩大其绿色和可持续业务。

金融机构是GSSS债券市场最活跃的发行人之一。我们调研发现，
过去两年，大湾区金融行业发行的GSSS债券发行规模较2020年和

2021年有所增加。我们的调研还显示，银行和融资租赁子行业是主
要的发行方。如图表24所示，2022年金融行业GSSS债券发行规模
最大，主要是由于有两家总部位于深圳的银行在当年发行了两只大
型绿色债券。

我们的调研发现，在金融行业中，绿色债券是GSSS债券中最常见的
类型。金融行业绿色债券的募集资金通常用于支持《绿色债券支持
项目目录(2021年版�》中列出的符合条件的项目。一些领先的金融机
构开始将其绿色项目的筛选标准与国际分类目录，如《可持续金融
共同分类目录》对齐。至于大湾区金融行业发行的社会债券，所得款
项主要用于缓解与新冠疫情相关的问题。可持续发展挂钩债券是金
融行业使用的另一种可持续融资工具。例如，一家总部位于香港的
银行于2021年发行了两只可持续发展挂钩债券，为其绿色贷款业务
设定了可持续性绩效目标。另一个值得注意的案例是，一家香港融
资平台于2023年发行了可持续发展挂钩债券，以支持其所属集团的
能源业务的可持续发展。

广东省金融机构积极响应政府推出的绿色和可持续金融政策。在
中国内地以银行为主导的金融体系中，绿色信贷无疑是绿色金融
最关键的组成部分。金融机构在绿色信贷生态系统中扮演重要角
色。2007年以来，中国内地的政策制定者不断完善绿色信贷政策
体系。例如，中国内地于2019年发布了《绿色产业指导目录（2019

年版）》，详细列出了六大绿色行业。该政策为金融机构向这些
被认可行业的企业提供绿色信贷服务提供了明确的指导。中国内
地还推出创新货币政策，引导金融机构的资金流向。正如我们在
2023年4月的报告中所述，中国人民银行宣布延续实施碳减排支
持工具。

2021年，中国人民银行推出了新的货币政策工具，通过向金融
机构提供低成本资金支持，进而支持碳减排项目。

碳减排支持工具

此工具的目的是鼓励金融机构增加社会资本的可用性，以推动
重点行业的低碳转型。该工具重点支持清洁能源、节能和碳减排
技术等的发展。根据这一计划，符合条件的金融机构将向企业
提供碳减排贷款。随后，中国人民银行将向这些商业贷款机构
按贷款本金的60%提供资金支持，利率为1.75%。12  

广东省内金融机构的成果

广东省积极利用中国人民银行推出的支持工具，促进该地区的
绿色低碳行业发展。最新公开数据显示，截至2022年底，广东
省金融机构发放642亿元人民币的碳减排贷款，位居中国内地第
一。这将惠及266家企业，减少二氧化碳排放1,142万吨。13  

正如我们在2023年10月发布的季度报告中提到的，海上风电的
发展是大湾区追求可持续能源的关键，也是该地区能源转型的
关键。截至2023年6月，广东省金融机构发放了277.9亿元人民
币的碳减排贷款来支持海上风电项目。14

支持金融机构发展绿色可持续业务的货币政策工具

政府在通过政策支持鼓励金融机构加大对ESG和可持续领域的投资。具体
来说，政府通过提供补贴、明确重点投资领域和支持可持续金融产品发展来
实现这一点。

“

创新实践

图表24. 大湾区金融行业的GSSS债券发行规模

注：总部位于深圳的两家银行分别于2022年发行了大额绿色债券，总发行金额为300亿元人民币，约占大湾区金融行业当年总发行规模的50%。
来源：万得、中节能皓信

年份
绿色债券发行

规模
�10亿元人民币）

社会债券发行
规模

�10亿元人民币）

可持续发展债券
发行规模

�10亿元人民币）

可持续发展挂钩债
券发行规模	

�10亿元人民币)

GSSS债券发行
规模

（10亿元人民币）
占大湾区总发行规

模比例

2023 36.48 0.11 0.00 0.50 37.09 18%  

2022 62.81 4.00 0.00 0 66.81 40%

2021 9.19 6.00 0.15 7.42 22.76 17%

2020 6.42 6.80 0.00 0 13.22 10%
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本报告调研了几个金融子行业，并分析了它们的绿色和可持续实践。

大湾区金融行业积极将ESG和可持续因素融入其业务中，推动其他行业和整
个社会的可持续转型。“

1

2

银行

保险

融资租赁

除支持企业的可持续发展之外，大湾区内的银行还推出了绿色抵
押贷款和绿色信用卡等金融产品，以鼓励绿色和可持续消费。作为
消费者和企业之间的桥梁，大湾区银行致力于提高公众对低碳生活
的支持。

大湾区内领先的保险公司已建立符合国际原则的内部绿色或可持
续保险框架。一些大湾区保险公司签署了联合国环境规划署金融倡
议（UNEP FI）发起的可持续保险原则（PSI）。这些公司在符合上述

原则的绿色或可持续保险框架下推进发展绿色和可持续业务。将
ESG因素融入保险业务模式已成为领先企业的常见做法，市场上也
开始出现了一些创新的可持续保险产品。

融资租赁行业为企业提供融资解决方案，是经济发展的重要推动
力。融资租赁子行业通过为其他行业提供绿色低碳资产（即绿色租
赁）来促进生态友好实践和可持续发展。大湾区的融资租赁行业逐
步升级优化其资产，不断扩大对清洁能源产业、绿色交通等重点领
域的投资。

绿色可持续融资方面，越来越多的融资租赁企业进行绿色资产证券
化。xii我们的数据显示，融资租赁企业是大湾区内绿色资产支持证
券（绿色ABS）的主要发行人，2021年和2022年的发行规模分别为
33.6亿元人民币和66.5亿元人民币。

案例分析：
我们的调研发现，一些区内银行为移动应用程序用户提供了在各
种日常出行场景下计算碳排放量的功能。这些银行旨在通过将个
人低碳行为转化为激励积分，引导消费者环保低碳的生活方式，
促进消费层面的可持续发展。

香港一些领先银行推出了绿色抵押贷款计划，鼓励客户投资具可
持续设计和建造的楼宇。通常，符合条件的楼宇必须获得由香港
绿色建筑议会正式认可的BEAM Plus新建建筑（NB）/既有建筑
（EB）的金级或铂金评级。

案例分析：

案例分析：

深圳一家领先企业将ESG因素纳入其产品开发、设计和评估中。例
如，在精算和定价过程中会考虑气候风险和新兴社会风险等ESG风
险因素。此外，公司已停止承保海外煤炭、火电业务的新工程险保
单。15

大湾区处于沿海地区，面临较大的巨灾风险，巨灾保险xi在大湾区较
为常见的一类可持续保险产品。值得注意的是，澳门于2019年推出
巨灾财产保险计划，并逐优化计划，以帮助本地中小型公司应对极

端天气风险。根据该计划，符合条件的中小型公司申请人可就台风
和风暴潮造成的财产损失获得保费补贴。另一个案例是深圳一家领
先保险公司于2022年为深圳市应急管理局承保巨灾保险项目。同
年，深圳巨灾保险帮助了一万人。15 

大湾区企业推出越来越多以环保为重点的可持续保险产品，比如以
海洋碳汇为主题，为海洋生物碳汇资源灾后救援、生态系统保护和
恢复提供支持。

中国境内第一家上市金融租赁公司位于深圳，该公司非常注重其持
有资产的可持续转型。例如，该公司将现有船舶改造为节能船舶，按
国际海事组织（IMO）xiii的要求新建船舶，以减少温室气体排放。此
外，该公司还支持深圳新能源汽车的发展。截至2022年底，该公司
已支持深圳更新新能源公交车共4,451辆，占全市新能源汽车总量
的三分之一。16

大湾区内另一企业积极利用绿色ABS支持绿色行业的发展。据我
们的数据显示，2022年，该企业成功发行了50亿元人民币的绿色
ABS，占大湾区融资租赁企业绿色ABS发行总规模的74%。其绿色
ABS的底层资产涵盖清洁能源、污水处理、新能源汽车等行业。17

xi 巨灾保险保护企业和住宅免受地震、洪水和飓风等自然灾害，以及骚乱或恐怖袭击等人为灾害（来源）。
xii 当基础现金流与低碳资产相关或交易收益指定投资于低碳资产时，证券化可以被定义为绿色证券化（来源）。
xiii IMO是联合国负责海上航行安全和防止船舶造成海洋污染的一个专门机构（来源）。正如我们在2023年7月发布的上一份报告中所述，IMO推出了一套新的规 
   则来减少海运碳排放。

https://www.investopedia.com/terms/c/catastrophe-insurance.asp
https://www.climatebonds.net/files/reports/cbi_cn_2020_sotm_04h_1.pdf
https://www.imo.org/en/
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医疗保健涉及各种社会问题，例如产品安全和质量、医疗保健可及
性以及人力资本和发展。本报告重点关注医疗服务可及性，并分析
了大湾区如何在医疗保健产品和服务需求不断增长的背景下改善医

疗服务可及性。该报告还探讨了近四年来大湾区医疗保健行业在绿
色低碳方面的发展。

近年来，医疗保健行业快速发展。大湾区人口老龄化加剧。据官
方数据，广东省、香港、澳门65岁以上老年人口比例分别约为10%
、21%和13%。18 19 20人口老龄化和疫情带来的影响推动了人们对高

质量医疗服务的需求。作为创新中心，大湾区正加大医疗保健领域
的创新，助力医疗保健行业的发展。

我们的调研发现，在调研期间，医疗保健行业的ESG表现落后于其他重点行业。但值得注意的是，医
疗保健行业的ESG表现一直呈现显著改善的趋势（如图表26和图表27所示）。

根据我们的调研，大湾区内26家医疗保健企业被邀请提交2023年的CDP气候变化问卷，其中有
四家企业是第一次收到填写邀请。图表28显示，2021年，大湾区内医疗保健行业中，首次有企业
提交CDP气候变化问卷来回应利益相关方对气候相关问题的关注，自2022年以来CDP气候变化
问卷的提交情况有了显著改善。我们的调研还发现，在过去三年提交CDP问卷的医疗保健企业得
分都达到了C以上，说明这些企业都评估了其运营对环境的影响，有些企业已经实施有效的缓解
措施。

大湾区的医疗保健行业高度重视ESG议题，致力于惠及人民和整个地区。“

图表25. 粤港澳地区老龄化趋势

注：如果一个地区60岁以上人口占总人口的比例超过10%，或者65岁以上人口占总人口的比例超过7%，则被视为进入“老龄化社会”（资料来源）。世界卫生组织
指出，65岁及以上人口占总人口的7%为“老龄化社会”，14%为“深度老龄化社会”，21%为“超级老龄化社会”。
来源：中国官方统计数据库、公开数据

行业研究：

医疗保健  

广东省65岁以上人口比例

香港65岁以上人口比例

广东省60岁以上人口比例

澳门65岁以上人口比例

图表26. 大湾区ESG行业子指数 – 医疗保健

图表27. 医疗保健行业于应对气候变化方面的表现

注：图示Y轴的表现值经过标准化处理。表现值越接近10，表现越好。
来源：中国官方统计数据库、万得、公开数据、上市企业公开信息、中节能皓信
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https://www.stats.gov.cn/zs/tjws/tjbz/202301/t20230101_1903949.html


	¡  一家从事医疗器械研发、制造、营销和服务的企业正在探索和发展“循环经济”。该企业致力于推广耐用消耗品和可再生
材料在产品制造中的使用，同时致力于生产节能和资源节约型产品。例如，该公司推出免洗试剂瓶，以减少纯净水的消耗
和废水排放。21

	¡ 总部位于香港的一家制药企业积极推动绿色工厂和可再生能源项目的建设。企业在多个生产厂区安装了光伏发电项
目。22

33 34

我们的调研发现，大湾区的医疗保健行业对环境问题的关注度有
在提高，企业正积极促进绿色制造和运营。医疗设备和服务行业的
领先企业已开始开发绿色产品，将绿色和可持续理念融入产品制造

中。医药行业方面，部分企业加大了绿色工厂的投资力度，以减少医
药生产过程中对环境的影响。

医疗服务可及性指“及时获取个人健康服务以实现最佳健康结果”，
这是医疗保健行业最重要的ESG问题之一。我们的调研发现，大湾
区内的政府、企业和医疗机构致力于改善区内甚至更广泛区域的医
疗保健服务。

广东省政府不断制定医疗保健相关政策，以便利弱势群体获取医
疗保健服务。获得医疗保健服务的关键因素之一是提高医疗保健服
务的覆盖范围。2023年，广东省出台了《广东省医疗救助办法》，以
保障贫困人口、孤儿等弱势群体的基本医疗权利，完善医疗救助。
医疗救助基金将用于支付除医疗保险外符合条件的个人承担的医疗
费用。23 

江门、珠海等广东省市政府近期出台了市级措施。这些措施包括向
贫困人口提供药物援助，以及向因疾病、残疾、灾害或事故而受到
影响的家庭提供医疗援助。

香港正积极发展远程医疗服务，以提高医疗服务的覆盖范围和及
时性，缓解医疗资源的压力。远程医疗使患者通过利用数字信息和
通信技术远程访问医疗保健服务。香港医院管理局推出了一站式流
动平台“HA GO”，让病人在就诊过程中通过移动应用程序在家中与

诊所工作人员联系，进行远程会诊。此外，新冠疫情刺激了人们对远
程医疗服务的增长需求。香港医院管理局扩大了远程医疗咨询的范
围，将需要复诊的患者纳入其中。2022年2月中旬至2023年1月末，
定点门诊和远程会诊服务量超过51.16万人次。24与此同时，越来越
多的香港私营医疗机构正在推出自己的远程医疗服务。

大湾区医疗保健企业采取了各种举措来改善医疗保健的可及性，例
如开发罕见疾病药物、为医疗保健专业人员组织教育计划以及开展
公众宣传活动。

因罕见疾病的患病率低且临床病例有限，制药公司往往缺乏投资罕
见病药物研发的动力。然而，可以看到一些大湾区领先企业较为主
动地加大对罕见病药物的研发、临床试验和监管审批方面的资金支
持。

组建一批有能力、合格的医疗保健专业人员是改善医疗服务可及性
的另一个关键步骤。我们注意到，大湾区企业不仅注重加强员工的
专业能力，还注重与海外组织分享其在领先领域的经验。此外，大
湾区医疗企业还通过提供免费医疗和医疗器械等活动，改善医疗资
源不足地区的医疗服务可及性。

图表28. 大湾区医疗保健行业CDP问卷披露率

注：CDP披露率 = 披露CDP数据的大湾区企业数量/受CDP邀请披露的大湾区企业数量。
来源：CDP、中节能皓信

2020 2021 2022 2023

CDP披露率 0 5% 22% 27%

案例分析：	

案例分析：

大湾区一家领先的肝病治疗医疗企业自2018年起为乌兹别克斯坦医学院和机构的学者和医生提供学术交流平台和培训机会。这家中国企
业在线下研讨会和在线培训中分享相关技术和临床肝病的诊断和治疗方面的经验。22 
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图表29. 大湾区ESG子指数 – 大型公司与中小型公司

图表30. 大型公司和中小型公司于五大层面的ESG表现

大湾区ESG公司子指数整体表现

注：红线代表470家样本公司的平均ESG表现，数字为当年的指数值。图示中将其于2019年第四季度（基期）的表现设为基点100.00。
来源：上市企业公开信息、公开数据、中节能皓信

大湾区ESG公司子指数追踪大湾区内上市公司每年度ESG表现。具体来说，
本报告分析了 470 家大湾区样本公司2022年的ESG表现xiv，包括环境、社
会、公司治理、绿色和可持续金融、外部验证五个层面下各项ESG指标。

注：分数范围为0到100。越接近100，表现越好。
来源：上市企业公开信息、公开数据、中节能皓信

xiv 我们根据公司2022年ESG报告、企业社会责任（CSR）报告、可持续发展报告或其他非财务报告评估企业在大多数ESG指标上的表现。针对董事会性别多元化、董事会独 
 立性和发行GSSS债券三个指标，我们根据公司2022年年报和其他公开资料对公司表现进行了评估。
xv 大型公司样本每年根据指数编制方法进行调整。

“

2022年大湾区企业整体ESG表现持续改善。从上图我们看
到，2022年大湾区大型公司的ESG指数值达到214，同比增长7%。

与此同时，中小型公司的ESG指数值增长较快，同比增长17%。

在评估ESG表现时，我们对所有样本公司五个层面下每个ESG指标
进行评分。上表显示了大型公司和中小型公司的得分情况。根据该
表，大型公司和中小型公司2022年在整体ESG表现和大多数层面
的得分相比于前三年都有所提高。大型公司在外部验证层面的得分
有所下降，主要是由于大型公司的样本有所调整导致得分的波动 。

另外，尽管大型公司在整体ESG表现和五大层面的得分持续高于
中小型公司，但到	2022	年，两者在整体ESG表现和环境、社会和
外部验证三大层面的得分差距有所缩小，表明中小型公司已经开
始迎头赶上。对于差距扩大的其余两个层面，中小型公司需要额外
的外部资源和提高管理能力来提升自身水平。

我们的调研还发现，香港上市公司的表现优于其他市场的上市公
司，这意味着强制性ESG披露有助于改善上市公司的ESG表现。

大型公司和中小型公司在温室气体相关指标和ESG风险管理方面都
取得了显著改善。具体来说，在双碳目标的背景下，两者都更加积极
地披露温室气体排放数据并设定减排目标。同时，大型和中小型公
司都更加重视ESG风险管理。我们的调研发现，由于缺乏意识和外
部资源，中小型公司在获取先进的ESG风险管理工具方面仍然落后
于大型公司。以下部分详细分析两类公司的ESG表现。

年份 整体ESG表现 环境 社会 治理
绿色和可持续

金融 外部验证

大型公司

2019年 41.44 37.94 57.65 30.94 0.00 22.14

2020年 49.88 46.85 66.28 40.14 3.57 25.00

2021年 58.56 56.73 73.65 49.70 0.00 29.29

2022年 62.61 60.66 75.44 58.39 7.14 27.86

中小型公司

2019年 24.08 29.21 25.56 19.68 0.00 1.21

2020年 27.10 31.78 29.03 23.54 0.00 1.52

2021年 33.80 36.24 35.95 35.19 0.00 1.21

2022年 39.38 41.17 42.06 42.29 0.30 2.12

大型公司与中
小型公司的
差距

2019年 17.37 8.73 32.09 11.26 0.00 20.93

2020年 22.78 15.06 37.24 16.59 3.57 23.48

2021年 24.76 20.49 37.70 14.50 0.00 28.07

2022年 23.23 19.49 33.38 16.10 6.84 25.74
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图表31. 大型公司ESG整体表现得分分布 

图表32. 大型公司于五个层面的得分

图表33. 大型公司于外部验证层面的表现

大型公司ESG表现

我们的调研表明，2022年，获得高分的大型公司数量持续增加，而
获得低分的企业数量有所减少。2022年，得分高于70的大型公司数
量增至68家，占140家样本大型公司的49%。而得分低于55的企业
比例从2019年的66%下降到2022年的27%。

此外，我们的调研发现，香港上市的大型公司表现优于中国内地和
其他市场上市的企业。约70%的香港上市公司得分达到70或以上，
而内地上市公司的相应比例为21%。

从上图表可以看出，过去四年来，大型公司在社会议题的表现逐年
提升。正如我们在2022年12月的首份指数报告中所述，大多数大型
公司，特别是国有企业，越来越重视企业社会责任的重要性。还值
得注意的是，治理层面在2022年有了显著改善，表明大型公司更加
重视其整体ESG治理。下文将详细分析大型公司在环境、社会和治
理方面的表现。

在绿色和可持续金融方面，样本中有10家大型公司（约是2019年的
两倍）在2022年发行了GSSS债券。我们发现，除一家大型公司发
行的是社会债券外，其余企业都发行绿色债券，以支持其清洁能源
发电、清洁交通和绿色建筑等项目的发展。	

外部验证的得分略有下降。如前文所述，我们根据指数编制方法对
大型公司的样本进行了调整，导致分数有所波动。下表显示，2021
年和2022年进行ESG审验的大型公司比例保持在30%左右。

注：分数范围为0到100。越接近100，表现越好。图示Y轴的数值代表获得相应得分的公司数量。
来源：上市企业公开信息、公开数据、中节能皓信

注：进行ESG审验的大型公司比例=进行ESG审验的大型公司数量/140家样本大型公司。
来源：上市企业公开信息、中节能皓信

注：分数范围为0到100。越接近100，表现越好。
来源：上市企业公开信息、公开数据、中节能皓信

2019 2020 2021 2022

进行ESG审验的大型公司数量 31 35 41 39

进行ESG审验的大型公司比例 22% 25% 29% 28%
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图表34. 大型公司环境指标得分

图表35. 大型公司环境指标得分分布

大型公司于环境层面的表现 越来越多的大型公司通过ESG报告或其他非财务报告披露其温室
气体排放数据。与此同时，大型公司在制定温室气体排放目标方面
更具雄心。如图表34所示，大型公司在温室气体排放数据披露取得
了最显著改善，其次是温室气体目标的设定。我们的调研发现，超
80%的大型公司披露其2022年温室气体排放数据。此外，25%的大
型公司披露了2021年和2022年温室气体范围三（即企业价值链）的
排放数据。在温室气体目标设定方面，我们观察到，虽然设定温室气
体量化目标的大型公司数量保持相对稳定（2021年为68家，2022年
为72家），但大型公司在目标设定方面越来越具雄心。，2022年有

14家大型公司制定SBTi批准的科学碳目标（SBTs），而2021年为6
家，2020年和2019年仅为3家。

大型公司更积极地制定长期的定量目标，以改善废弃物、水资源和
能源议题的表现。如图表34所示，大型公司于废弃物管理、水资源
管理和能源管理三项指标的表现均略有改善，到2022年三项指标
的表现水平几乎持平。我们的调研发现，超过20%的大型公司设定
了长期的定量目标，并每年跟踪相关目标的实现进度。这表明大型
公司在这些议题的管理上越来越主动且具战略性。

注： 分数范围为0到100。越接近100，表现越好。
来源：上市企业公开信息、中节能皓信

注：公司的ESG指标表现分为落后、普通、优秀、领先四个等级。
来源：上市企业公开信息、中节能皓信

温室气体排放 温室气体减排目标

废弃物管理 水资源管理

能源管理
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	¡  参考ISO 20400:2017 可持续采购指南等相关标准，制定内部绿色采购政策。
	¡  将ESG因素纳入供应商评估体系。
	¡  跟踪物资和材料消耗情况和对环境产生的影响。跟踪数据用于评估和调整企业的可持续采购计划。
	¡  定期为供应商举办研讨会，提高供应商安全环保意识和能力。

图表36. 大型公司社会指标得分

图表37. 大型公司社会指标表现得分分布

大湾区内大型公司将ESG因素纳入供应链管理的相关措施包括：

大型公司于社会层面的表现 大型公司在多数社会指标的表现都有所改善，在员工发展和公益
事业投入两方面的表现较为突出。根据图表36，大型公司在公益事
业投入水平指标的得分最高，其次是员工发展。我们的调研发现，
越来越多的大型公司参与到公益事业并完善其内部制度，例如制定
内部的社区参与政策。我们注意到，2022年提供覆盖全员培训项目
的大型公司数量有所减少，这是员工发展指标得分略有下降的主要
原因。

在供应链方面，供应商数据披露和供应链ESG议题的管理都有显
著改进。如图表36所示，2022年，供应链管理指标的得分较2019年
提升了73%，较2021年提升18%。我们的数据显示，越来越多的企
业将ESG因素纳入供应链管理。

注：分数范围为0到100。越接近100，表现越好。
来源：上市企业公开信息、中节能皓信

注：公司ESG指标表现分为落后、普通、优秀、领先四个等级。
来源：上市企业公开信息、中节能皓信

员工数据 员工发展

供应链管理 隐私与信息安全

公益事业投入水平 研发与创新



73 57 42 31

67 83 98 109

0
20
40
60
80

100
120
140

2019 2020 2021 2022

公
司

数
量

Lagging Average

98
74

50 29

23
35

32

18

15 22
39

67

4 9
19 26

0
20
40
60
80

100
120
140

2019 2020 2021 2022

公
司

数
量

Lagging Average Advanced Leading

137 130 127 122

3
10 13 18

0
20
40
60
80

100
120
140

2019 2020 2021 2022

公
司

数
量

Lagging Leading

107 106 106 101

30 31 32 38
2 3 2 1
1

0
20
40
60
80

100
120
140

2019 2020 2021 2022

公
司

数
量

Lagging Average Advanced Leading

13 10 9 12

115 117 117 118

10 11 12 10
2 2 2

0
20
40
60
80

100
120
140

2019 2020 2021 2022

公
司

数
量

Lagging Average Advanced Leading

落后 普通 落后 普通 优秀 领先

落后 普通 优秀 领先落后 领先

落后 普通 优秀 领先

45 46

47
.8

6 

23
.1

0 

2.
14

 16
.2

4 

62
.3

8 

59
.2

9 

36
.7

1 

7.
14

 

16
.6

2 

63
.9

5 

70
.0

0 

52
.9

5 

9.
29

 

16
.4

8 

64
.5

7 77
.8

6 

68
.6

2 

12
.8

6 

18
.7

1 

62
.3

8 

0

20

40

60

80

Board accountability
for ESG

ESG risk management Executive pay linked to
ESG

Board gender diversity Board independence

分
数

2019 2020 2021 2022

董事会对ESG事宜的监管 ESG风险管理 高管薪酬与ESG绩效挂钩 董事会性别多元化 董事会独立性

图表38. 大型公司治理指标得分

图表39. 大型公司治理指标得分分布

大型公司于治理层面的表现 我们的调研发现，近80%的大型公司在2022年已建立董事会层面
的ESG治理架构，而2019年的比例仅为48%。于董事会层面设置
ESG治理架构对于企业走向ESG和可持续性转型至关重要。如图表
38所示，大型公司在董事会对ESG事宜的监管力度有所增强，该指
标是2021年和2022年五项治理指标中得分最高的一项。

ESG风险管理和高管薪酬与ESG绩效挂钩两个指标的表现都呈显
著改善。我们的数据显示，2022年，近80%的大型公司进行了ESG
风险的识别和评估，越来越多的大型公司开始按照TCFDxvi进行气
候相关风险管理的情景分析，从2019年的4家上升到2022年的26
家。我们的调研还发现，香港上市公司在ESG风险管理方面的表现
远好于其他公司。超过90%的香港上市公司进行并披露了ESG风险
管理。然而，40%的中国内地上市公司尚未实施或披露任何此类措
施。监管要求的提高有力地促进企业于ESG风险管理议题的改善。

正如大湾区ESG区域指数部分提到的，大湾区，特别是香港，正不
断加强气候相关问题的披露要求。

我们的调研发现，将高管薪酬与ESG绩效挂钩的做法在大湾区尚未
普遍。但仍值得注意的是，将高管薪酬与ESG绩效挂钩的大型公司
比例从2021年的9%上升至2022年的13%。

我们的调研还评估了两个与董事会相关的指标表现，即董事会性别
多元化和董事会独立性。董事会性别多元化反映了企业对包容性和
公平性的承诺。任命更多的独立董事会通常会带来更广泛的第三方
建议和专业知识。25我们的数据显示，2019年至2022年，大型公司
董事会中女性董事的平均比例保持在14%左右，略低于20%的全球
水平。26大型公司董事会独立性的平均占比约为38%。

注：得分范围为0到100。越接近100，表现越好。
来源：上市企业公开信息、公开数据、中节能皓信

注：公司ESG指标表现分为落后、普通、优秀、领先四个等级。
来源：上市企业公开信息、公开数据、中节能皓信

董事会对ESG事宜的监管 ESG风险管理

高管薪酬与ESG绩效挂钩 董事会性别多元化

董事会独立性

xvi TCFD框架是国际认可的框架，广泛适用于不同行业和司法管辖区的组织。该框架指导组织和公司识别、管理和披露气候相关风险和机遇。该框架包括四个领域，分别是 
 治理、策略、风险管理、指标与目标。
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中小型公司越来越重视ESG披露，在ESG表现方面取得了显著改
善。我们的调研发现，得分低于10分的中小型公司主要因为其未披
露ESG和其他非财务报告。样本中，未披露ESG等非财务报告的中
小型公司数量从2021年的102家减少到2022年的88家，表明中小
型公司对ESG披露必要性的意识不断增强。另一个调研结果是，得
分超过 55 分的中小型公司数量显著增加，从2019年的13家增加到
2022年的115家。

从上市市场的角度来看，我们也观察到了与大型公司类似的结
果，即香港上市的中小型公司的表现优于其他上市地的中小型公
司。70%的香港上市中小型公司得分在35至70分之间，而在中国内
地上市的中小型公司中只有13%的公司得分在35至70分之间。此外，
内地上市中小型公司中有超过70%的公司得分低于10分。

图表40. 中小型公司ESG整体表现分布

图表41. 中小型公司于五个层面的得分

图表42. 中小型公司于外部验证层面的表现

中小型公司的ESG表现 2022年，中小型公司在环境、社会和治理三大方面都取得了进展，
表现水平较为均衡。我们的调研发现，中小型公司在这三大方面的
改善幅度最大，得分基本都同比增长了20%。ESG风险管理的改善
对治理层面的提升起到了显著作用。下文进一步分析了中小型公司
在环境、社会和治理方面的表现。

图表41显示，中小型公司开始利用GSSS债券来支持其可持续发
展。我们的数据发现，有一家中小型样本公司在2022年发行了绿色
债券为其绿色项目融资。2022年进行外部验证的中小型公司占比略
有上升，但比例仍然较低。仅有七家中小型公司（占中小型样本公司
总数的2%）2022年的ESG披露进行了ESG审验。

注：分数范围为0到100。越接近100，表现越好。图示Y轴的数值代表获得相应得分公司数量。
来源：上市企业公开信息、公开数据、中节能皓信

注：进行ESG审验的中小型公司比例=进行ESG审验的的中小型公司数量/330家中小型样本公司。
来源：上市企业公开信息、中节能皓信

2019 2020 2021 2022

进行ESG审验的大型公司数量 4 5 4 7

进行ESG审验的大型公司比例 1.2% 1.5% 1.2% 2.1%

注：分数范围为0到100。越接近100，表现越好。
来源：上市企业公开信息、公开数据、中节能皓信
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温室气体排放 温室气体减排目标 废弃物管理 水资源管理 能源管理

图表43. 中小型公司环境指标得分

图表44. 中小型公司环境指标得分水平分布

中小型公司于环境层面的表现 2022年，中小型公司在披露温室气体排放数据和设定环境目标方
面表现相对较好。正如图表43所示，在过去的四年中，中小型公司在
五个环境指标中的温室气体排放得分最高，并于2022年略有改善。
值得注意的是，在调研期间，披露温室气体排放数据的中小型公司
数量稳步增加。

我们的数据显示，越来越多的中小型公司设定了定量的环境目标，
并通过ESG和其他非财务报告进行披露。设定温室气体定量目标的
中小型公司比例从2019年的2%上升到2022年的22%。然而，目前
还没有中小型公司设定了由SBTi批准的科学碳目标 (SBTs�。其他三
项指标方面，中小型公司在废弃物、水资源和能源相关数据的披露
方面也逐步改善。根据图表45，我们的调研还发现，2021年和2022
年，设定废弃物、水资源和能源相关定量目标的中小型公司比例显

注：分数范围为0到100。越接近100，表现越好。
来源：上市企业公开信息、中节能皓信

注：公司ESG指标表现分为落后、普通、优秀、领先四个等级。
来源：上市企业公开信息、中节能皓信

温室气体排放 温室气体减排目标

废弃物管理 水资源管理

能源管理

图表45. 设定废弃物、水资源和能源定量目标的中小型公司比例

注：本期设定定量目标的中小型公司比例=本期设定定量目标的中小型公司数量/330家中小型样本公司。
来源：上市企业公开信息、中节能皓信

2019 2020 2021 2022

设定废弃物定量目标的中小型公司比例 1% 3% 10% 14%

设定水资源定量目标的中小型公司比例 2% 2% 11% 14%

设定能源定量目标的中小型公司比例 1% 2% 12% 19%



154 137 117 94

174 190 211 235

2 3 2 1

0
55

110
165
220
275
330

2019 2020 2021 2022

公
司

数
量

Lagging Average Advanced

183 166 129 100

114 121 146 191

33 43 55 39

0
55

110
165
220
275
330

2019 2020 2021 2022

公
司

数
量

Lagging Average Advanced

248 220
164 146

77 100
147 166

5 10 19 18

0
55

110
165
220
275
330

2019 2020 2021 2022

公
司

数
量

Lagging Average Advanced

263 253 241
172

66 75 87
147

1 2 2 11

0
55

110
165
220
275
330

2019 2020 2021 2022

公
司

数
量

Lagging Average Advanced Leading

220 215 185 177

86 91 117 119

24 24 28 34

0
55

110
165
220
275
330

2019 2020 2021 2022

公
司

数
量

Lagging Average Advanced

299 295 286 281

31 35 44 49

0
55

110
165
220
275
330

2019 2020 2021 2022

公
司

数
量

Lagging Average

落后 普通 优秀 落后 普通 优秀

落后 普通 优秀 落后 普通 优秀 领先

落后 普通 优秀 落后 普通

51 52

41
.1

7 

36
.5

7 

19
.4

6 

15
.6

9 27
.3

2 

9.
39

 

45
.2

0 

41
.2

4 

26
.3

4 

18
.0

9 28
.4

8 

10
.6

1 

49
.7

9 

50
.7

0 

40
.0

2 

20
.8

9 35
.7

6 

13
.3

3 

55
.0

8 

56
.3

4 

44
.1

5 

37
.6

0 

38
.0

4 

14
.8

5 

0
10
20
30
40
50
60

Employee data Employee
development

Supply chain
management

Privacy and data
security

Philanthropic
contribution

R&D and
innovation

分
数

2019 2020 2021 2022

员工数据 员工发展 供应链管理 隐私与信息安全 公益事业投入水平 研发与创新

图表46. 中小型公司社会指标得分 

图表47. 中小型公司社会指标得分分布

中小型公司于社会层面表现 中小型公司所有社会指标的得分在调研时期内不断提高，其中得分
最高的是与员工和供应链相关指标。图表18显示，2019年至2022
年期间，得分最高的三个指标是员工数据、员工发展和供应链管
理。这表明中小型公司一贯最关注其直接利益相关者。我们的调研
发现，样本中超过70%的中小型公司在2022年披露了员工相关数
据。通过ESG报告和其他非财务报告披露供应商数据的中小型样本
公司的比例从2019年的25%上升到2022年的56%。

值得注意的是，中小型公司越来越重视隐私与信息安全。我们的调
研发现，越来越多的中小型公司制定了内部政策来管理隐私与信息
安全问题，有些中小型公司还积极对其隐私和信息管理系统进行外
部审核和认证。

注：分数范围为0到100。越接近100，表现越好。
来源：上市企业公开信息、中节能皓信

注：公司ESG指标表现分为落后、普通、优秀、领先四个等级。
来源：上市企业公开信息、中节能皓信
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图表48. 中小型公司治理指标得分

图表49. 中小型公司的治理指标得分分布

中小型公司于治理层面的表现 我们的调研发现，在2022年，超过50%的中小型公司已将ESG
风险管理纳入其日常经营。如图表48所示，2022年各项治理指标
中，ESG风险管理的改善最为显著。具体而言，样本中，对已识别的
ESG风险采取缓解措施的中小型公司比例从2021年的9%增加到
2022年的36%。然而，只有少数中小型公司进行了情景分析。情景
分析是企业进行战略性气候风险管理的一个科学方法。可以说，由
于缺乏意识和资源有限，中小型公司在使用先进的ESG管理工具方
面仍然落后于大型公司。

我们的数据显示，2022年，有一家中小型公司开始将高管薪酬与公
司的ESG绩效挂钩，这是我们首次在中小型样本公司中观察到这一
举措。

中小型公司在董事会性别多元化和董事会独立性这两项指标的表
现优于大型公司。图表48显示了两个指标得分有所提升。我们的调
研发现，女性董事的占比稳步增加，于2022年达到17%，独立董事
的占比于2022年增至43%，这两个比例都高于大型公司。

注：分数范围为0到100。越接近100，表现越好。
来源：上市企业公开信息、公开数据、中节能皓信

注：公司ESG指标表现分为落后、普通、优秀、领先四个等级。
来源：上市企业公开信息、公开数据、中节能皓信

董事会对ESG事宜的监管 ESG风险管理

高管薪酬与ESG绩效挂钩 董事会性别多元化

董事会独立性



术语/简称 解释

GSSS债券 绿色、社会责任、可持续发展及可持续发展挂钩债券

IMO 国际海事组织

ISSB 国际可持续准则理事会

PRI 联合国负责任投资原则

PSI 可持续保险原则

R&D 研究与试验发展

SBT 科学碳目标

SBTi 科学碳目标倡议组织

UNEP FI 联合国环境规划署金融倡议

UNSDG 联合国可持续发展目标

大湾区 粤港澳大湾区

国资委 国务院国有资产监督管理委员会

绿色ABS 绿色资产支持证券

香港联交所 香港联合交易所有限公司

指数 汇丰大湾区ESG指数
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注：英文术语/简称按字母顺序排列，中文术语/简称按汉语拼音首字母顺序排列
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